
 

 

 

OBJETIVOS DEL SG – SST Y MEDIO AMBIENTE 

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN  

  

1. Aumentar participación en el mercado 

2. Mantener la empresa en la norma ISO 9001; 2015, ISO 45001:2018 - 

ISO 14001" 

3. Cumplir con las necesidades y expectativas de nuestros clientes, a 

través del cumplimiento de sus requisitos, legales aplicables y de otra 

índole y de la mejora continua de todos los procesos 

4. Cumplir con los requisitos aplicables del decreto 1072 de 2015 e ISO 

45001; 2018 para el sector trabajo con el fin de asegurar la seguridad 

y salud en el trabajo de nuestros colaboradores. 

5. "Establecer programas de gestión de aspectos ambientales y reciclaje 

en toda la empresa y educar a los empleados sobre qué materiales se 

pueden reciclar y cómo hacerlo correctamente. 

6. Implementar prácticas adecuadas de gestión de residuos, incluyendo 

la clasificación, el almacenamiento seguro y la disposición final 

adecuada de los residuos." 

7. La identificación y seguimiento de las necesidades y expectativas de 

nuestros clientes y demás partes interesadas, así como de los 

requisitos legales y de otra índole, la mejora continua de nuestros 

procesos, y del Sistema de Gestión Integral. 

8. Establecer un plan de acción que permita minimizar los riesgos y 

aprovechar las oportunidades presentes en nuestro entorno con el fin 

de asegurar la sostenibilidad de la compañía. 

9. Cumplir con el programa de mantenimiento de vehículos, IT e 

infraestructura en general, que garantice la prestación del servicio, en 

las condiciones acordadas y el bienestar del personal. 
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